CRESER

PROGRAMA ANUAL LiDERES APRECIATIVOS

PRESENTACION: EL LIDERAZGO ES UNA COMPETENCIA ALTAMENTE VALORADA EN LA ACTUALIDAD, ASIMISMO, EXISTEN DIVERSOS ESTILOS DE
LIDERAZGOS, CADA UNO DE ELLOS DEFINIDOS POR UNA SERIE DE CARACTERISTICAS CONCRETAS Y ESPECIFICAS QUE GENERAN IMPACTO POSITIVOS Y
NRGATIVOS EN LAS PERSONAS. POR CONSIGUIENTE, CIERTAS CARACTERISTICAS DEFINEN A LOS LIDERES DEMOCRATICOS, AUTOCRATICOS, PATERNALISTAS,
ENTRE OTROS.

LOS LIDERES TRANSFORMACIONALES, ES EL ESTILO DE LIDERAZGO MAS VALORADO EN LA ACTUALIDAD, POR SER CONSIDERADO UNO DE LOS MAS COMPLETOS
Y EL QUE MEJOR SE ADAPTA A LAS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES DEL MOMENTO. POR LO TANTO, DESARROLLAR COMPETENCIAS ASOCIADAS A ESTE PERFIL
SERA SIEMPRE UN APORTE DIFERENCIADOR AL CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO EN CUALQUIER CONTEXTO EN EL CUAL LA PERSONA INTERACTUE.
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PROPUESTA TECNICA: ACOMPANAR AL SISTEMA DE FORMACION EDUCACIONAL A TRAVES DE UN PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO DE COMPETENCIAS
TRANSVERSALES DE DESARROLLO PERSONAL Y GRUPAL.

OBJETIVO GENERAL: ENTRENAR A LOS ALUMNOS EN EL DESPLIEGUE DE COMPETENCIAS TECNICAS TRANSVERSALES, COMPETENCIAS RELACIONALES Y
COMPETENCIAS DEL SI MISMO.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
v DESARROLLAR UN PROYECTO PRACTICO DE DESARROLLO PERSONAL.
v ADQUIRIR Y DESPLEGAR HABITOS DE LIDERAZGO PERSONAL SOSTENIBLE.
v’ IDENTIFICAR HABITOS DE LOGROS DE EXCELENCIA.
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TEMA 1 : LIDERAZGO TRANSFORMACIONAL

GRUPO DE 20 ALUMNOS

METODOLOGIA APEX —APRENDIZAJE EXPERIENCIAL-

8 HORAS PEDAGOGICAS

1 ESCUELA PARA PADRES

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

ACTIVIDADES ABRIL
SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4

BASES & DISCUSIONES SOBRE LIDERAZGO TRANSFORMACIONAL X

DESARROLLO DE HABITOS & CLAVES DE LIDERAZGO APRECIATIVO X

LIDERAZGO SOCIAL E IMPACTO PERSONAL X

BITACORA PROYECTO PERSONAL TRANSFORMACIONAL X
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TEMA 2 : EDUCACION FINANCIERA

GRUPO DE 20 ALUMNOS

METODOLOGIA APEX —APRENDIZAJE EXPERIENCIAL-
8 HORAS PEDAGOGICAS

1 ESCUELA PARA PADRES

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
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ACTIVIDADES MAYO
SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4
BASES DE EDUCACION FINANCIERA X
ADMINISTRACION DE RECURSOS Y DINERO X
PRACTICAS EFECTIVAS DE EDUCACION FINANCIERA X
PROYECTO PRACTICO X
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TEMA 3 : EMPRENDIMIENTO, INNOVACION & CREATIVIDAD

GRUPO DE 20 ALUMNOS

METODOLOGIA APEX —APRENDIZAJE EXPERIENCIAL-
8 HORAS PEDAGOGICAS

1 ESCUELA PARA PADRES

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

ACTIVIDADES

BASES & DISCUSIONES SOBRE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION

DISENO ESTRATEGICO DE NEGOCIOS

METODOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE GESTION E INNOVACION

SEMANA 1
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JUNIO

SEMANA 2 SEMANA 3

CRESER

SEMANA 4

PROYECTO DE EMPRENDIMIENTO, CRATIVIDAD E INNOVACION GRUPAL
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TEMA EXTRAPROGRAMATICO : MODO VACACIONES

GRUPO DE 20 ALUMNOS

METODOLOGIA APEX —APRENDIZAJE EXPERIENCIAL-
8 HORAS PEDAGOGICAS

1 ESCUELA PARA PADRES

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
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ACTIVIDADES juLio
SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4
CHARLA DE EMPRENDEDORES — INVITADO POR CONFIRMAR- X
CHARLA DE EMPRENDEDORES — INVITADO POR CONFIRMAR- X
CAMPAMENTO TRANSFORMACIONAL — OPTATIVO- X
CAMPAMENTO TRANSFORMACIONAL —OPTATIVO- X
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TEMA 5 : SEXUALIDAD & AFECTIVIDAD

GRUPO DE 20 ALUMNOS

METODOLOGIA APEX —APRENDIZAJE EXPERIENCIAL-
8 HORAS PEDAGOGICAS

1 ESCUELA PARA PADRES

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
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ACTIVIDADES JUNIO
SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4
BASES & DISCUSIONES SOBRE SEXUALIDAD & AFECTIVIDAD X
TALLER 1 X
TALLER 2 X
TALLER 3 X
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TEMA 6 : GESTION DE EMOCIONES

GRUPO DE 20 ALUMNOS

METODOLOGIA APEX —APRENDIZAJE EXPERIENCIAL-
8 HORAS PEDAGOGICAS

1 ESCUELA PARA PADRES

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

ACTIVIDADES

BASES & BENEFICIOS SOBRE GESTIONAR EMOCIONES

ESTADOS EMOCIONALES & SU IMPACTO

BALANCE SCORE CARD PERSONAL & GPS INTERIOR

SEMANA 1
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AGOSTO

SEMANA 2 SEMANA 3

CRESER

SEMANA 4

TALLER PRACTICO EMOCIONES POSITIVAS
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TEMA 8 : COMUNICACION, EXPRESION CORPORAL & ARTISTICA

GRUPO DE 20 ALUMNOS

METODOLOGIA APEX —APRENDIZAJE EXPERIENCIAL-
8 HORAS PEDAGOGICAS

1 ESCUELA PARA PADRES

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
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ACTIVIDADES NOVIEMBRE
SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4
BASES E IMPORTANCIA SOBRE COMUNICACION DEL SER HUMANO X
COMUNICACION EFECTIVA X
COMUNICACION CORPORAL & ARTISTICA X
PROYECTO COMUNICACIONAL X
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CIERRE : FIN DEL PROGRAMA

GRUPO DE 20 ALUMNOS

METODOLOGIA APEX —APRENDIZAJE EXPERIENCIAL-
8 HORAS PEDAGOGICAS

1 ESCUELA PARA PADRES

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

ACTIVIDADES

FEEDBACK PERSONALIZADO

SEMANA 1

DICIEMBRE

SEMANA 2
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SEMANA 3
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SEMANA 4

CEREMONIA DE FINALIZACION X
EVALUACIONES Y SEMINARIO DE EMPRENDEDORES* X
ENTREGA DE MATERIAL DIGITAL, EVIDENCIA & REGISTROS AUDIOVISUALES X
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PROPUESTA ECONOMICA

PRODUCTOS VALOR
PROGRAMA DE FORMACION ANUAL 211 UF
RESPALDO DE MATERIAL EN DIGITAL 1 UF

CLIP DE VIDEO & EVIDENCIA DE ACTIVIDADES 1 UF

TOTAL $5.765.541.- IVA INCLUIDO
FORMAS DE PAGO:

PARA EFECTOS DE CONCRETAR LA PROPUESTA SE SOLICITA LA SIGUIENTE FORMA DE PAGO
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PAGO 1 INICIO DEL PROGRAMA $2.882.770.-

PAGO 2 FINAL DEL PROGRAMA $2.882.770.-
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ESTO A SER DEPOSITADO EN CUENTA CORRIENTE N° 217-04726-02, DEL BANCO CHILE, RUT: 15.567.722-8, MAIL:

CONSIDERACIONES FINALES

a. LOS TIEMPOS Y FECHAS ESTIPULADOS EN LA PLANIFICACION CONTEMPLA LA CARTA GANNT DEL PROFESIONAL QUE SUSCRIBE, POR LO TANTO, EN
CASO DE QUE EXISTAN EVENTUALIDADES EXTERNAS QUE AFECTEN EL TIEMPO DESTINADO A LAS MIMAS, SE DEBERA REAIUSTAR LA PLANIFICACION.
b. LOS VALORES EXPRESADOS SON CON IMPUESTOS INCLUIDOS. PARA EFECTOS DE RESPALDO DE CONTABLE, SE ENTREGARAN LAS FACTURAS

CORRESPONDIENTES EN LAS FECHAS PLANTEADAS PARA PAGO.
c. LAENTREGA DE LOS PRODUCTOS CONTEMPLAN UN RESPALDO DIGITAL Y AUDIOVISUAL PARA LA DIRECCION.
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